	Erik Banti  S.p.A.  
	Politica ambientale  
	MM.07 
	Pagina

 1 di 1



.
	Dichiarazione della Direzione sulla Tutela dell’Ambiente

	La politica ambientale della Erik Banti  S.p.A.  è applicata al processo di produzione, imbottigliamento e commercializzazione di vini di qualità, che avviene presso lo stabilimento sito nel Comune di Scansano (GR), in località Fosso dei Molini: essa consiste, oltre che nel pieno rispetto delle disposizioni di legge e delle normative vigenti, in un impegno continuo per ridurre gli impatti ambientali legati alle proprie attività,  puntando sull’ottimizzazione del processo produttivo e sull’innovazione tecnologica. 

	Per questo motivo la Direzione, consapevole delle proprie dirette responsabilità nel campo della Tutela dell’Ambiente, si impegna a definire le politiche e le strategie da seguire e a fornire le risorse necessarie per la realizzazione delle medesime.

	La Erik Banti  S.p.A.  ha predisposto, quindi, un Sistema di Gestione Ambientale per identificare le modalità e responsabilità con cui gestire gli aspetti ambientali  delle proprie attività che può tenere sotto controllo e quelli sui quali essa può esercitare un’influenza; 

	La Direzione, inoltre, per una più efficace ed efficiente gestione del Sistema di Gestione Ambientale ha istituito il Comitato per l’Ambiente, composto da RGSA e da consulenti esterni con competenze organizzative e ambientali a cui ha assegnato i seguenti compiti:

· Pianificare e coordinare i piani di gestione e di miglioramento della Tutela dell’Ambiente concordati con tutto il Personale coinvolto

· Pianificare, gestire, coordinare un sistema di verifica delle attività e della situazione in campo ambientale

· Sviluppare e diffondere adeguate norme e procedure operative da applicare nel campo ambientale;

· Promuovere e verificare la comprensione e l’applicazione di norme e procedure operative da parte di tutti.

	La politica ambientale della Erik Banti  S.p.A.  prevede i seguenti aspetti:

· Implementare e mantenere attivo un sistema di Gestione Ambientale in conformità alle norme UNI EN ISO 14001:2004
· Gestire attentamente tutti i residui del processo, attivando le azioni orientate al recupero e/o riciclaggio dei medesimi massimizzandone la selezione
· Mantenere un attento presidio sulle dispersioni non controllate di materiali/sostanze nell’ambiente
· Presidiare con scrupolosità gli scarichi idrici
· Attivare un attento presidio sul consumo di risorse non rinnovabili (acqua, carburante, elettricità, carta) finalizzato a cogliere tutte le opportunità per la loro riduzione
· Ridurre il rischio di accadimenti dannosi per l’ambiente
· Cercare il miglioramento continuo dell’impegno per l’ambiente, mirando sempre alla prevenzione delle possibili cause di inquinamento e di incidente
· Operare in una logica di conformità alla legislazione ambientale vigente
· Promuovere, attraverso adeguata formazione, la sensibilizzazione ed il coinvolgimento di tutto il personale della Erik Banti  S.p.A.   o che opera per conto di essa alle argomentazioni ambientali.
Per il raggiungimento degli obiettivi definiti dalla propria Politica Ambientale, la Erik Banti  S.p.A.  :

1. favorisce le nuove idee e le proposte migliorative;

2. garantisce che ogni responsabile coordini i propri collaboratori, indirizzandoli verso il miglioramento continuo;

3. segue costantemente l’avanzamento dei progressi dell’Azienda ed i risultati ottenuti;

4. attua il miglioramento professionale e culturale delle singole risorse a tutti i livelli;

5. definisce e mette in atto dei Programmi Ambientali dove vengono definiti gli obiettivi ambientali da raggiungere, le tempistiche e le responsabilità;

6. definisce e mette in atto Piani di Miglioramento che coinvolgono tutte le aree aziendali, nei quali vengono individuati e tenuti sotto controllo, per ciascun obiettivo, gli interventi, i responsabili degli stessi, i tempi di esecuzione ed i relativi costi. 
La Direzione si impegna affinchè la Politica Ambientale venga:

1. DIFFUSA mediante affissione in bacheca e riunioni di formazione e la messa a disposizione ai dipendenti;

2. APPLICATA;

3. SOSTENUTA;

4. RESA PUBBLICAMENTE DISPONIBILE permettendo la diffusione della cultura e delle conoscenze necessarie per comprendere la gestione della ISO 14001, quantomeno a livello generale, utilizzando il servizio postale, fax e posta elettronica. 

                         Firma del RGSA



                              Firma la Direzione

                   _____________________


                                              _______________________
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